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Die DFG hat etwas Neues (FAZ)

„FOGD“, also „Forschungsorientierte Gleichstellungs- und
Diversitätsstandards“. Man ist auf den regenbogenbunten Zug der Diversity
aufgesprungen. Wir zitieren, in Bezug auf FOGD, von den Internetseiten der
DFG: „In den Blick zu nehmen sind […] Diversitätsdimensionen, wie
Geschlecht und geschlechtliche Identität, sexuelle Orientierung, Alter,
ethnische Herkunft und Nationalität, soziale Herkunft (beispielsweise unter
folgenden Aspekten: ökonomische Situation, Herkunft aus
nicht-akademischer Familie, Migrationsgeschichte), Religion und
Weltanschauung, Behinderung oder chronische/langwierige Erkrankung.
Auch das Zusammenkommen mehrerer Unterschiedsdimensionen in einer
Person (Intersektionalität und seine Bedeutung) sollte berücksichtigt
werden.“

Nun sind also nach Saad , Jäger und Florin, auch Pfeilschifter und Wicht an dem Thema an-
gelangt

Das Diversitätsmanagement schlägt um in eine neue Totalität, nämlich den
hobbesschen bellum omnium contra omnes, den Kampf um das jeweils
schlagkräftigste (Opfer-)Narrativ und um die Macht über die Konstruktion
der dazugehörigen Sachverhalte

wobei die Inhalte sekundär sind.

 

CC-BY-NC Science Surf accessed 23.02.2026 

PHILOSOPHY

FOGD
26.08.2023

SKIP TO CONTENT

https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/category/philosophy-of-science/
https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/2023/08/fogd/
https://www.faz.net/aktuell/wissen/forschung-politik/deutsche-forschungsgemeinschaft-springt-auf-den-diversity-zug-auf-18461609.html
https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/2023/06/peoples-capacity-to-think-rationally/
https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/2023/07/britische-universitaten-nur-noch-serviceprovider/
https://www.wjst.de/blog/wp-content/themes/twentyfourteen-child1/pdf/?url=https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/2023/08/fogd/


https://www.wjst.de/blog/sciencesurf/2023/08/fogd/ Page 2

Impressum Proudly powered by WordPress

https://www.wjst.de/blog/impressum/
https://wordpress.org/

